Na temelju ¢lanka 28. stavak 3. Zakona o osiguranju (,Narodne novine* broj 151/05,
87/08 i 82/09) Uprava Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga na sjednici
odrzanoj dana 27. kolovoza 2009. donijela je

PRAVILNIK
O SADRZAJU DOKUMENTACIJE KOJA SE DOSTAVLJA UZ
ZAHTJEV ZA 1IZDAVANJE ODOBRENJA ZA OBAVLJANJE FUNKCI JE
CLANA UPRAVE
DRUSTVA ZA OSIGURANJE, ODNOSNO DRUSTVA ZA REOSIGURA NJE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuje se sadrzaj dokumentacije koja se dostavlja Hrvatskoj
agenciji za nadzor financijskih usluga (dalje u tekstu: Agencija) uz zahtjev za izdavanje
odobrenja za obavljanje funkcije ¢lana uprave druStva za osiguranje, odnosno druStva
za reosiguranje (dalje u tekstu: Drustvo), a kojom se dokazuje da kandidat za clana
uprave Drustva ispunjava uvjete iz Clanka 27. Zakona o osiguranju za obavljanje te
funkcije.

Clanak 2.

Zahtjev za izdavanje odobrenja za obavljanje funkcije ¢lana uprave DruStva podnosi se
za svaki mandat ¢lana uprave. U zahtjevu je potrebno navesti trajanje mandata i
nadleznosti ¢lana uprave.

Clanak 3.

(1) Uz zahtjev za izdavanje odobrenja kandidatu za obavljanje funkcije Clana uprave
DrusStva potrebno je dostaviti sljedecu dokumentaciju:

1. Zivotopis kandidata s teziStem na steCenoj naobrazbi i radnom iskustvu (trajanje
naobrazbe, posebna znanja, specijalizacije, objavljeni znanstveni radovi, naziv druStava
u kojima je kandidat do sada radio i na kojim funkcijama, razdoblje rada, opis poslova),
2. presliku domovnice, presliku osobne iskaznice, a za strane drzavljane presliku
putovnice,

3. dokaz o visokoj stru¢noj spremi kandidata, a za stranu ispravu i prijevod te isprave
ovjeren od strane ovlastenog sudskog tumaca sa rjeSenjem Agencije za znanost i visoko
obrazovanje Republike Hrvatske o priznanju steCene visokoSkolske kvalifikacije,

4. potvrdu poslodavca o posjedovanju najmanje trogodiSnjeg radnog iskustva na
rukovodec¢im polozajima u DruStvu, odnosno Sest godina iskustva na rukovodecim
poslovima koji se mogu usporediti s poslovima Drustva,

5. presliku radne knjizice, a za strane drzavljane odgovarajuca isprava kojom se
dokazuje radni staz kod dosadasnjih poslodavaca, prevedena i ovjerena kao i isprava
pod to¢kom 3.,



6. uvjerenje o nekaznjavanju izdano od nadleznog tijela Republike Hrvatske, a za strane
drzavljane i uvjerenje nadleznog tijela zemlje Ciji je drzavljanin, te ovjereni prijevod kao
pod tockom 3.,

7. ispunjen Upitnik za kandidata za clana uprave/izvrSnog direktora drustva, koji je
sastavni dio ovog Pravilnika, sa javnobiljeznicki ovjerenim potpisom kandidata.

8. dokaze o placenoj naknadi i administrativnoj pristojbi za izdavanje odobrenja za

obavljanje funkcije ¢lana uprave.

(2) Navedeni dokazi ne smiju biti stariji od tri mjeseca, osim dokaza navedenih u stavku
1. to¢ka 3. i 4. ovog Clanka.

(3) Izjave kandidata i preslike isprava moraju biti ovjerene kod javnog biljeznika.

(4) Uz zahtjev kojim se trazi izdavanje odobrenja za obavljanje funkcije ¢lana uprave za
osobu koja je prethodnu funkciju ¢lana uprave DrusStva obavljala uz odobrenje Agencije
potrebno je dostaviti dokumentaciju propisanu stavcima 6. - 8. ovog ¢lanka te program
kandidata o vodenju poslova Drustva.

(5) Dostavljena dokumentacija se ne vraca.
Clanak 4.

(1) Osim dokumentacije navedene u ¢lanku 3. ovog Pravilnika uz zahtjev je potrebno
dostaviti i program kandidata o vodenju poslova Drustva.

(2) Program kandidata o vodenju poslova DruStva mora sadrzavati:

1. kratak opis stanja u DruStvu uz opis okruzenja u kojem druStvo posluje i njegov
polozaj u osiguravateljnom sektoru.

2. podjelu ovlasti izmedu clanovima uprave ukljuéujuéi i predsjednika uprave te
promjene u odnosu na postojece stanje.

3. organizacijsku shemu Drustva s brojem zaposlenih po organizacijskim jedinicama.

4. pretpostavke uzete u obzir prilikom izrade programa, odnosno prilikom izrade
projekcija financijskih i statisti¢kih izvjeStaja DruStva za mandatno razdoblje.

5. detaljan opis planiranih aktivnosti te nacin, dinamiku i troSkove njihove realizacije u
mandatnom razdoblju. Potrebno je istaknuti planirane promjene kojima ¢e se poboljSati
postojece stanje u Drustvu sa kvantifikacijom pripadajucih troSkova.

6. opis rizika kojima je izlozeno Drustvo i kojima moZze biti izloZzeno realizacijom
planiranih aktivnosti sa opisom nacina prepoznavanja, pra¢enja i upravljanja rizicima.

7. projekcije financijskih i statistiCkih izvjeStaja druStva za mandatno razdoblje koje
trebaju biti izradene na propisanim obrascima i dostavljene uz program te elektronskim
putem u xls formatu. Obrasci su dostupni na sluzbenoj stranici Agencije: www.hanfa.hr,
Glavni izbornik — obrasci —DruStva za osiguranje i reosiguranje, a ime datoteke s
obrascima je ,,Obrasci za projekcije izvjes¢a*

8. zaklju€ak u kojem treba sazeti sve navedeno pod prethodnim tockama.



(3) Kandidat je duzan na poziv Agencije prezentirati dostavljeni program vodenja
poslova Drustva.

(4) Programom i njegovom prezentacijom kandidat treba dokazati poznavanje Zakona o
osiguranju i propisa donesenih temeljem tog Zakona te drugih zakona i propisa koji
ureduju poslovanje DrusStva i sposobnost obavljanja funkcije ¢lana uprave DrusStva.

Clanak 5.

Dokumentacija navedena u clanku 3. i 4. ovog Pravilnika mora biti prilozena na
propisani nac€in i uz zahtjev za izdavanje odobrenja za obavljanje funkcije izvrSnog
direktora DruStva koje ima upravni odbor, uz zahtjev kojim se izdaje odobrenje za
obavljanje funkcije €lana uprave, odnosno izvrSnog direktora druStva za uzajamno
osiguranje te uz zahtjev kojim se izdaje odobrenje za obavljanje poslova vodenja
podruZnice stranog Dru$tva, odnosno Drustva Svicarske konfederacije.

Clanak 6.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o sadrzaju potrebne
dokumentacije koja se dostavlja uz zahtjev za izdavanje odobrenja kandidatu za ¢lana
uprave druStva za osiguranje, odnosno druStva za reosiguranje (,Narodne novine“ broj
2/09).

Clanak 7.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Narodnim novinama®.
Klasa: 011-02/08-04/29
Urbroj: 326-112-09-2
Zagreb, 27. kolovoz 2009.

Zamjenik predsje dnika Uprave

Ivan Vrlji ¢



UPITNIK
ZA KANDIDATA ZA CLANA UPRAVE/IZVRVSNOG DIREKTORA DRUSTVA ZA
OSIGURANJE, ODNOSNO DRUSTVA ZA REOSIGURANJE

1. Osobni podaci kandidata:
Ime:

Prezime:

Datum i mjesto réenja:
Drzavljanstvo:

Adresa:

2. Podaci o Drustvu u kojemu ste zaposleni:
Naziv tvrtke:

Adresa:

Funkcija koju obavljate:

3. Podaci o Drustvu u kojemu ste kandidatlaaa uprave/izvrsnog direktora:
Naziv tvrtke:
Adresa:

4. Imate li viasniki udio ili bilo kakve druge financijske odnose €Kiite i sl.) s
Drustvom iz téke 3.?

DA

NE

Ako DA, navedite pojedinosti:

5. Da li steclan uprave, nadzornog odbot#an upravnog odbora ili izvrSni direktor ili
prokurist, odnosno da li na neki drugicimasudjelujete u stvaranju i provedbi poslovne
politike druStva za osiguranje, odnosno drusStveepaiguranje, drugoga trgaikeg
druStva ili ustanove ?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Naziv tvrtke:

Adresu:

Funkciju koju obavljate:

6. Da li ste vlasnik, suvlasnik ili imate bilo kajrugi financijski interes u drugom
druStvu za osiguranje, odnosno drustvu za reosigiik u bilo kojem drugom
trgovatkom drustvu?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtku:

Adresu:

Oblik povezanosti:



7. Da li su druStva za osiguranje, odnosno drugaveeosiguranje ili druga trgosika
drustva ili financijske institucije u kojima steabjali rukovodée funkcije (kao
predsjednik¢lan uprave ili nadzornog odbora, prokuridgn upravnog odbora ili izvrsni
direktor ili ste na bilo koji drugi n@n sudjelovali u stvaranju i provedbi poslovne
politike), imale financijske poteSke koje su ta trgow&a drustva ili financijske
institucije dovele do pokretanja postupka sanatiifeidacije ili stetaja?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtku:

Adresu:

Funkciju koju ste obavljali:

8. Da li ste biliclan uprave¢lan nadzornog odbora ili prokurigtan upravnog odbora ili
izvrSni direktor drustva za osiguranje, odnosnatr za reosiguranje ili drugoga
trgovatkog drustva nad kojim je otvoren & ili likvidacija, odnosno kojemu je oduzeta
dozvola za rad?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Naziv tvrtke:

Adresu:

Funkciju koju ste obavljali:

9. Da li su u drusStvu za osiguranje odnosno drugtveeosiguranje ili drugoj financijskoj
instituciji u kojoj ste obavljali rukovode funkcije (kao predsjedniklan uprave,
nadzornog odbora ili prokuristlan upravnog odbora ili izvrSni direktor ili ste hdo

koji drugi n&in sudjelovali u stvaranju i provedbi poslovne plké), nadlezna drzavna
tijela utvrdila véu nepravilnost u poslovanju ili tezu povredu zakkop reguliraju rad
druStava za osiguranje, odnosno drusStva za re@sigyrdrugih financijskih institucija te
Zakona o trgovékim drustvima?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtku:

Adresu:

Funkciju koju ste obavljali:

Nadzorno tijelo:

Primijenjene mjere:

10. Da li je druStvu za osiguranje, odnosno dru&evueosiguranje ili drugoj financijskoj
instituciji u kojoj ste obavljali rukovode funkcije (kao predsjedniklan uprave,
nadzornog odbora ili prokuristlan upravnog odbora ili izvrni direktor ili ste hdo

koji drugi n&in sudjelovali u stvaranju i provedbi poslovne plké), bilo oduzeto
odobrenje za rad od strane nadleznih tijela outd$tea nadzor?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Tvrtku:



Adresu:
Funkciju koju ste obavljali:
Nadzorno tijelo:

11. Da li je protiv Vas podignuta optuznica kojgpjestala pravomma?

Da li ste pravoméno osuieni za kaznena djela protiv sigurnosti platnog ptam
poslovanja iz Kaznenog zakona Republike Hrvateleosno odgovarajeg zakona
drzavegiji ste drzavljanin, odnosno da li Vam je izema mjera sigurnosti zabrane
obavljanja zanimanja koje je u potpunosti ili djgidno obuhvéeno predmetom
poslovanja druStva za osiguranje?

DA

NE

Ako je odgovor na bilo koje od pitanja »DA«, molirda iznesete detaljno obrazloZenje
odgovora na posebnom prilogu ovom Upitniku.

12. Da li je od strane nadleznih tijela zaduzewrimadzor druStava za osiguranje,
odnosno druStava za reosiguranje ili drugih fingkih institucija ocjenjivana Vasa
struinost i¢estitost, odnosno da li Vam je neka od tih ustan@é¢alala, uskratila ili
oduzela suglasnost ili odobrenje za obavljanje vokietih funkcija ili obavljanje
djelatnosti na dothom podrdju?

DA

NE

Ako DA, navedite:

Nadzorno tijelo:

Odluku:

13. Smatrate li da postoje drugjajenice ili okolnosti koje bi prema razumnoj prdbii
mogle biti vazne za ocjenu VaSe primjerenosti zavfanje funkcijeclana uprave
Drustva (nprginjenice ili okolnosti koje su vezane uz VaSu &b osposobljenost,
eventualne financijske potesle te sukob interesa)?

DA

NE

Ako DA, navedite koje:

14. Poznato mi je da, sukladno odredbama Zakorsgom@nju clan uprave ili izvrsni
direktor druStva za osiguranje, odnosno druStuaasiguranje ne moze bifian uprave,
¢lan upravnog odbora ili izvrSni direktor te prolairdrugog trgowékog drustva,
imenovani ovlaSteni aktuar druStva za osigurargepsno druStva za reosiguranje niti
obavljati funkciju unutarnjeg revizora drustva zgoiranje, odnosno drustva za
reosiguranje.

DA

NE

Potvidujem svojim potpisom na ovom Upitniku, ovjerenindijavnog biljeznika, da su
svi odgovori dani na pitanja iz ovog Upitnika istiinpotpuni i u okvirima mojih
saznanja, te da nisam zatajio nikakvu informacgjakoi mogla utjecati na odluku
Agencije. Obvezujem se da Agenciju neodlozno obavijestiti 0 svim promjenakoge
bi mogle zn#ajno utjecati na davanje odobrenja za obavljanpdije ¢lana uprave.
Napomena: Podaci dani u Upitniku su strogo powjerk bit ¢e dostupni samo Agenciji
za potrebe postupka odiuanja o davanju odobrenja za obavljanje funk&igma



upravelizvrSnog direktora druStva za osiguranjepsdo druStva za reosiguranje.
Mjesto i datum:
Potpis kandidata:




