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Novi Kodeks

v Hanfa i Zagrebacka burza su 15.
listopada 2019. usvojili novi Kodeks
korporativhog upravljanja

v' Projekt izrade novog Kodeksa je
realiziran u okviru projekta Europske
banke za obnovu i razvitak (EBRD)
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Uvod

OBVEZNIKA DOSTAVILO JE Odabrana podru(";ja
1009%,| —— | UPITNIK O PRAKSAMA ) o
—— | UPRAVLIANJA ZA 1ZDAVATELJE korporativnog upravljanja:
DIONICE (UKUPNO NJIH 94)
n v' neovisnost ¢lanova nadzornog odbora
OBVEZNIKA DOSTAVILO JE v" neovisnost ¢lanova revizijskog odbora
100%)| — UPITNIK O PRAKSAMA v' ocjena uprave i nadzornog odbora
O] — | UPRAVLJANJA ZA IZDAVATELJE .
OBVEZNICA (UKUPNO NJIH 7) v' sukob interesa
E— v unutarnje kontrole
v spolna raznolikost
OBVEZNIKA DOSTAVILO JE “; E%I'(t;'k_e p_)rlfrtutaka.
UPITNIK O USKLABDENOSTI IZzvjestavanje
1000/0 ZA 1ZDAVATELJE DIONICA J )
(UKUPNO NJIH 91)
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1 = .o Kretanje udjela neovisnih ¢lanova
NGOVISnOSt CIanova “@ nadzornog odbora kod izdavatelja
nadzornog odbora

dionica u Republici Hrvatskoj,
2010. - 2021.
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Neovisnost ¢clanova
revizijskog odbora
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Neovisnost Clanova revizijskog odbora

u prosjeku 3 €lana u prosjeku 1 neovisni €lan
revizijskog odbora revizijskog odbora

’I u 2021., kao i u 2020. godini, nije ispunjen zahtjev
neovisnosti vecine Clanova revizijskog odbora kakav je
odreden Kodeksom

HANFA .




Ocjena uprave i nadzornog odbora

|zdavatelji kod kojih je NO ocijenio svoju djelotvornost u
posljednjih 12 mjeseci i koji su kod ocjenjivanja NO-a ukljudili:
O ocjenu potrebe pobolj$anja profila NO i utjecati na odluku o

Udio izdavatelja kod kojih je nadzorni odbor ocijenio
djelotvornost aranzmana za suradnju izmedu NO i uprave

sveukupnoj veli€ini i sastavu NO i njegovih odbora

O ukljucivanje pojedinih ¢lanova NO za ponovno imenovanje
2019. S e S
U identificiranje ima li mjesta poboljSanjima u funkcioniranju i
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Isti broj prijavljenih
sukoba interesa u
2020. i 2021. godini

HANFA

Sukob interesa

Broj prijavljenih sukoba interesa tiekom godine

2019.

NO nije dao prethodnu suglasnost za
" o ST 5
politiku upravljanja sukobom

2020.
NO je dao prethodnu suglasnost za

politiku upravljanja sukobom RT 1
NO je dao prethodnu suglasnost za ST
politiku upravljanja sukobom 10

NO nije dao prethodnu suglasnostza ..........3
politiku upravljanja sukobom

2021.

NO je dao prethodnu suglasnost za
politiku upravljanja sukobom

NO nije dao prethodnu suglasnost za
politiku upravljanja sukobom

R - ee0000888:
politiku upravljanja sukobom



Sustav unutarnje kontrole
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Spolna struktura uprave i NO
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Ciljani postotak zenskih clanova

|zdavatelji koji su ostvarili ciljani postotak zenskih
Udio izdavatelja koji nisu postavili ciljani postotak ~ €lanova NO postavlien u 2020. u 2021. godini
zenskih ¢lanova u nadzornom odboru i upravi u

NNNA

33%

23%

19%

|zdavatelji koji su ostvarili ciljani postotak zenskih
¢lanova uprave postavljen u 2020. u 2021. godini

12%

0% 0%
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nije postavljen ciljani postotak Zenskih ¢lanova u NO

m nije postavljen ciljani postotak Zenskih ¢lanova u upravi
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Politika primitaka

100%

86%

65%

0%

ST
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¥ Znacajan porast uskladenosti na VT-u i RT-u Odobrena politika primitaka drustva dostupna je

bez naknad #nim stranicama drust
v Na ST-u je vidljiv blagi pad uskladenosti £% narnade ha mresnim stranicama grustva
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Nefinancijsko izvjestavanje

Obiava nefinanciiskih izviestaia u 2021. — Objava nefinancijskih izvjeStaja u 2021. -
obveznici NFI

11%

17%

Jkupno 88% 12%

W Izdavatelji koji su objavili NF1 ili je za njih NFI objavila matica 0% 20% 0% 60% 80% 100%

|zdavatelji koji nisu objavili NF = Obveznici NFla koji su objavili NFI ili je za njih NF1 objavila matica

Obveznici NFlja koji nisu objavili NFI
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Nefinancijsko izvjestavanje

Broj nefinancijskih izvjestaja u kojima su
objavljene informacije po pojedinim podruc¢jima

Objava pokazatelja prema Uredbi o taksonomiji

------------ v nauluvona  cuvu ruvLLnY . pUIva prouy = Objavili pokazatelje prema Uredbi o taksonomiji
podruqe pitanja i okolisa aktivnosti  korupcije . . . .
postivanje = Nisu objavili pokazatelje prema Uredbi o taksonomiji
ljudskih
prava
HANFA 15




Uskladenost izdavatelja s
Kodeksom korporativhog
upravljanja

Imenovanje clanova L
nadzornog odbo

'na drustvena
10st
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Najveca i najmanja uskladenost

Primici ¢lanova Uprave i NO

L Najznacajnije povecanje uskladenosti izdavatelja
dionica u 2021. vidljivo je upravo u ovom poglavlju.

Imenovanje Clanova Uprave i NO

Qlzdavatelji dionica su najmanje uskladeni s ovim
poglavljem.

HANFA
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Nadzorni odbor i njegovi odbori

U Najvecée poboljsanje kod odredbi:

v"Nadzorni odbor osnovao je odbor za imenovanije,
odbor za primitke i revizijski odbor te je utvrdio mandat
i aktivnosti svakog €lana svojeg odbora.

v’ Drustvo u godis$nje izvjeSc¢e ukljucuje izvjeS¢e o radu
svakog odbora nadzornog odbora te informacije o
broju odrzanih sastanaka i clanovima odbora.

v Opis poslova svakog odbora nadzornog odbora
dostupan je bez naknade na mreznim stranicama
drustva.
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Izrada
Godisnjeg izvjestaja

_ * Donesen novi Kodeks korporativhog
Suradnja upravljanja
Hanfe, ZSE i EBRD * |zraden Upitnik o uskladenosti i Upitnik o

|lzrada Godisnjeg
izvjeStaja o
korporativnog

* izraden upitnik o praksama
upravljanja

* prikupljanje podataka kroz
upitnike i provodenje analiza

Identifikacija  postizanje visih
najznadajnijih korporativnog

*odruc a za napredak upravljanja u cjelini

HANFA "




